
Drahý používateľ

V nasledujúcom týždni obdržíte e-mail, v ktorom budete požiadaní o vyplnenie
APV (Hodnotenie pracoviska).

Hodnotenie pracoviska je dôležité prieskum, ktoré nám pomôže zlepšiť
pracovné prostredie na vašom pracovisku. Pomocou tohto hodnotenia
môžeme identifikovať riziká a výzvy na pracovisku a hľadať riešenia pre
prípadné problémy.

Pre lepšie vyplnenie APV vám prinášame niekoľko tipov a informácií:

1. Dôkladne prečítajte otázky a porozumite, čo sa od vás žiada. Ak máte
nejasnosti, môžete požiadať o pomoc svojho nadriadeného alebo
kolegov.

2. Buďte úprimní a presní vo svojich odpovediach. Je dôležité, aby ste
otázky zodpovedali čo najúprimnejšie a najpresnejšie, aby sme mohli
identifikovať prípadné problémy alebo výzvy na pracovisku.

3. Myslite na vlastné skúsenosti a zážitky. Hodnotenie pracoviska sa týka
vášho pracoviska, preto sú vaše vlastné skúsenosti a zážitky dôležité
pre objektívne hodnotenie.

4. Majte na pamäti, že vaše odpovede budú zaobchádzané dôverne.

Vopred vám ďakujeme za váš čas a úsilie pri vyplnení Hodnotenie pracoviska.
Ak máte akékoľvek otázky alebo potrebujete ďalšie informácie, neváhajte sa
obrátiť na svojho nadriadeného alebo oddelenie ľudských zdrojov.

S pozdravom
Woba


