
Kære medarbejder

Tak fordi du har taget dig tid til at besvare denne undersøgelse.

Din deltagelse har stor betydning for os, da den giver os værdifuld indsigt i
vores medarbejders oplevelser og trivsel.
Ved at besvare spørgsmålene hjælper du os med at identificere de områder,
hvor vi kan gøre en indsats for at forbedre vores psykiske såvel som fysiske
arbejdsmiljø.

Hvis du har spørgsmål eller brug for yderligere information, er du velkommen
til at kontakte din leder eller HR-afdelingen.

Vi takker for din tid og indsats for at besvare undersøgelsen.

Med venlig hilsen
Woba


